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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO CHIUSO AL 31.12.2025
(ai sensi dell'articolo 2429, comma 2 del Codice Civile)

Agli azionisti della Eprcomunicazione S.p.A. Societda Benefit

Premessa

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, il Collegio Sindacale — nelle persone
del Dott. Andrea De Nigris, Dott.ssa Grazia Carbone e Dott. Simone Feri ha svolto I'attivita
di vigilanza sulla gestione prevista dall'articolo 2403 del Codice Civile, e secondo quanto
previsto dalla Norma 3.8. delle “Norme di comportamento del collegio sindacale di
societa non quotate” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare
che il Bilancio sia stato correttamente redatto, essendo invece l'attivita di controllo legale
dei conti affidata alla societa di revisione BDO Italia S.p.A..

Il Collegio Sindacale da atto che la societa di revisione BDO lItalia S.p.A, per la quale non
si & a conoscenza di eventuali aspetti critici in materia di indipendenza, ha rilasciato, in
data 15 aprile 2026, la relazione di revisione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2025,
concludendo con giudizio positivo circa la rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale, finanziaria ed economica della Societa; pertanto, per quanto si

riferisce all'attivita di controllo contabile, si rimmanda a tale relazione.

Nello svolgimento dei propri compiti il Collegio Sindacale ha tenuto anche conto dei
principi di comportamento raccomandati dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti contabili in materia di controlli societari e attivita del

Collegio Sindacale.
A) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.
Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di

corretta amministrazione.
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Abbiamo partecipato alle Assemblee dei Soci ed alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato
violazioni della legge e dello Statuto, né operazioni manifestamente imprudenti,
azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere l'integrita del

patrimonio sociale.

Abbiamo acquisito dall'Organo di Amministrazione con adeguato anticipo e anche
durante le riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla
sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro
dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa e, in base alle informazioni

acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Con il soggetto incaricato della Revisione Legale abbiamo tempestivamente scambiato
dati ed informazioni rilevanti per lo svolgimento della nostra attivita di vigilanza, come

evidenziato nei nostri verbali.

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sulladeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento e a tale
riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire. Con riferimento all’'obbligo per
gli Amministratori di cui all’art. 2086 del Codice Civile di istituzione di adeguati assetti
organizzativi, diamo atto che il Consiglio di Amministrazione ritiene I'attuale assetto
adeguato alle dimensioni e alla natura della Societa, anche in funzione della rilevazione

tempestiva di eventuale crisi di impresa e di perdita della continuita aziendale.

Abbiamo acquisito conoscenza e Vvigilato, per quanto di nostra competenza,
sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, sui sistemi
informatici e telematici, nonché sull'affidabilita di quest'ultimo a rappresentare
correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai responsabili
delle funzioni e I'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo

osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 del Codice Civile o ex art. 2409 del

Codice Civile.
Non abbiamo presentato denunzia al Tribunale ex art. 2409 del Codice Civile.

Non abbiamo effettuato segnalazioni all'Organo di Amministrazione ai sensi e per gli

effetti di cui all'art. 25-octies D.Lgs. 14/2019.

Relazione del Collegio Sindacale
al Bilancio di Esercizio al 31 dicembre 2025



EPRCOMUNICAZIONE SPA SOCIETA' BENEFIT Codice fiscale 11332181004

Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte del soggetto incaricato della Revisione

Legale ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25-octies D.Lgs. 14/2019.

Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per gli effetti

di cui art. 25-novies D.Lgs.14/2019.

Nel corso dell'anno, abbiamo intrattenuto, ai sensi dell'art. 2409-septies del Codice Civile,
periodici scambi di informazioni con la societa incaricata della revisione legale dei conti
BDO Italia S.p.A., nel corso dei quali non sono stati segnalati al Collegio Sindacale fatti,

circostanze e/o irregolarita da portare all'attenzione dell’Assemblea.

Nel corso dell'esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio Sindacale pareri e

osservazioni previsti dalla Legge.

In conclusione, nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi

altri fatti significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione.
B) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Con riferimento al bilancio chiuso al 31 dicembre 2025, il Collegio Sindacale riferisce

quanto segue.

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale “i
bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale e finanziaria della Societa al 31 dicembre 2025, del risultato economico e
dei flussi di cassa per I'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che

ne disciplinano i criteri di redazione”.

Non essendo, come detto, ad esso demandato il controllo legale dei conti, ha vigilato
sullimpostazione generale data al bilancio, sulla sua generale conformita alla legge per

guel che riguarda la sua formazione e struttura.

Per quanto affermato e verificato dal Collegio Sindacale, il Consiglio di Amministrazione,
nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge di cui all’articolo 2423

guarto comma del Codice Civile.

Lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico sono stati redatti nel rispetto degli schemi
previsti dal Codice Civile; la Nota Integrativa contiene quanto prescritto dal codice civile,

nonché tutte le informazioni complementari necessarie alla rappresentazione veritiera
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e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico

dell’'esercizio.

Per quanto attiene ai criteri di valutazione adottati nella redazione del bilancio, il Collegio
Sindacale prende atto, anche in virtu della relazione della societa di revisione BDO ltalia

S.p.A., che gli stessi sono conformi a quanto stabilito dall'articolo 2426 del Codice Civile.
C) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del Bilancio

Considerando le risultanze dell’'attivita da noi svolta ed il giudizio espresso nella
Relazione di Revisione rilasciata dal soggetto incaricato della Revisione Legale dei conti,
non rileviamo motivi ostativi all'approvazione, da parte dei Soci, del Bilancio d'Esercizio

chiuso al 31 dicembre 2025, cosi come redatto dagli Amministratori.

Il Collegio Sindacale concorda con la proposta di destinazione del risultato d'esercizio

formulata dagli Amministratori.
Roma, 15 aprile 2026

Il Collegio Sindacale
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